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2 7 | 2020 Direccién Administrativa
Motivo de da {Maregue eon una X} No CONTRATO | . . Direccitn Administrativa
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JUSTIFICAGION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVIGIO REQUERIDG
{Pravia verificacidn. presupuestal)

La dependencia DIRECCION ADMINISTRATIVA requiere garantizer el Apoyo en !a Direccion Admtnlstrgtlva de la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE En
’ concordancia con [as obligacicnes y aclividadss pactadas.

Descripcion del sarvicio

Perfiles Rela:lunadus en base para el acompaﬁamlento de fas dlferentes actividades que se realizan en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE en :uncordancla con fas
: obllgamones pactadas : .

AREA: : - ADMINISTRATIVO ASISTENGIAL
PERFIL I Infarmiacitn relacianada en base - CDNTRATIS‘I:A . Infornacién relacionada en base
NUMERQ DE PERBONAS REQUERIDAS: lPemonaIr R.elaclonauo ¢h la base )

E)l(IfERIENGIA: {En afios) __ .

HABILIDADES: e acuerdo a lo que se establece en la base

1REESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilided e inoompatlb?lldadss sobreviniantas,Demora en sf Inb:lo dela ajecumnn del contrata.Ermores en la supervisidn. No infermar oportunamente al
supervisor su designacién. Riesge relacionado af cénocmiento, expsriencia y destreza en el desempsfio de sus actividadesRiesge por no asistencia a las actividades pmgramadas Rlsgo
Jrefacionado con las condictas que imlran la intencionalidad del Individuo y su actitvidad velorativa y ética ante as actividades v los usuarios.

Riesge en la planeacion de las aclividades por realizar.Rlesgo per no cumplimiento de normas y polfticas instilucicnales, enlre as que se encuentran misién, visién,planes de ar.'clﬂn objetivos,
matas & indi Riesge de no i de los perémetros de calidad establecidos por el supervisar para las actividades asigradas

No entrega de sopartes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y raquenmlanbs de la entidad :

Merqua con na X segun YALCR | CANTIDAD (masos . .
lipode contrate UN!TA;.ID;ms; hera, | haras, adlwia)das &| VALORTOTAL - Cl:ul:\ral:bolnl
TIEMPO DE' EJEGUGION | MONTO TOTAL bl fo debereglobarss s 5 0 - 1 s 0 -
: HORA - . s -
R " [ACTVIBAD % - - $ -

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las actividades mﬁasponden a las establecidas en |a biase de acuerdo al contrala inicial.

Y S

Nombre v firma del Supervisor | /0,80, Direcslén Mmm
- ' ) - s Dora Lucia Hanao Pefia

Directara Adminlstrativa - /







